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MON—

El Comité Nacional de Coordinacion de la Iniciativa Mesoamericana en Derechos Humanos y
VIH, en el marco de una respuesta civil y efectiva a la situacion de los derechos humanos de
las personas viviendo con VIH en Honduras, se ha trazado como meta establecer esfuerzos
gurar el respeto y la proteccion de los derechos humanos y la reduccion de estigma y discri-
minacion relacionados al sida, como parte de una respuesta integral a la epidemia del VIH en
Honduras y con esto:

1. Mejorar su propia capacidad de respuesta para la promocion y proteccion
de los derechos humanos relacionados al VIH.

2. Fortalecer los mecanismos que promuevan una cultura de monitoreo y
vigilancia de los derechos humanos.

3. Establecer respuestas efectivas y sostenibles a través de alianzas
estratégicas para sistematizar y divulgar informacion sobre la promocion y
proteccion de los derechos humanos relacionados al VIH.

En base a estos tres resultados, el Comité Nacional de Honduras, ha disefiado el presente
Plan de Capacitacion para sus lideres, voluntarios/as y grupos de base en el tema de derechos
humanos vinculados al VIH, facilitandoles herramientas practicas para la educacion, sensibi-
lizacion, promocion y defensa de los derechos humanos, la incidencia politica y la ciudadania
participativa, con el fin de (formar) generar capacidades efectivas e instancias de vigilancia
ciudadana a la situacion de los derechos humanos a nivel local y nacional, que contribuyan al
desarrollo de ambientes politicos y juridico-legales favorables a los derechos fundamentales
de las personas directamente afectadas por la epidemia del VIH en Honduras.

Esperamos que este Plan de Capacitacion logre suplir los vacios y necesidades que la so-
ciedad civil encuentra constantemente cuando desarrolla accidn politica para la reduccion del
estigma, la discriminacion y las violaciones de los derechos humanos de los grupos afectados
en sus perspectivas de desarrollo social debido, a las constantes violaciones a los derechos
humanos que se presentan en nuestro pais.

Comité Nacional, Iniciativa Mesoamericana en Derechos Humanos y VIH
Honduras



INTRODUCCION

EI VIH , es una situacion social que enfrenta a los paises a condiciones que vulneran sus
perspectivas de desarrollo social, econdmico y de dignificacion de las personas, debido a que
la incomprension, intolerancia, estigma, discriminacion y violacion a los derechos humanos, se
han convertido en problemas que agravan la situacion sanitaria que la epidemia ha generado
con el constante incremento de las infecciones, particularmente en paises Honduras, donde
desde su aparicion hace 22 afios, la epidemia ha registrado un incremento sostenido en el
numero de casos, convirtiéndolo en uno de los paises mas afectados de América Latina, con
mas de 23,000 casos al cierre del afo 2006.

Esta situacidn ha obligado al pais a movilizar una gran cantidad de recursos econdémicos,
sociales y humanos para aprender a enfrentarlo, tratar de detener su avance vy reducir sus
efectos negativos.

Como se dijo anteriormente, el VIH ha acentuado problemas sociales pre-existentes a esta si-
tuacion, estos problemas se relacionan a las diferencias o desigualdades sociales producidas
por la pobreza, las condiciones de clase social, el acceso a educacion con respecto al tema,
el origen étnico, el tipo de trabajo u ocupacion, asi como la orientacion sexual; creando con-
diciones de mayor vulnerabilidad frente a la pandemia para la muchos grupos de poblacidn vy,
especialmente para aquellos grupos que sufren este tipo de desigualdades sociales.

Comenzar a considerar al VIH, como un problema de desarrollo humano, que sdlo puede ser
enfrentado cuando existen ambientes politicos, econdmicos y sociales favorables, ha cons-
tituido una de las principales lecciones aprendidas durante mas 20 afios de existencia de la
pandemia en el pais. Estos ambientes favorables deben promoverse especialmente para
aquellos grupos o segmentos de la poblacion mayormente afectados por la epidemia, inte-
grando como ejes transversales el monitoreo de sus derechos humanos y desarrollando accio-
nes para la reduccion del estigma, la discriminacion y las violaciones a los derechos humanos
que practica la poblacidn, funcionarios y las mismas personas afectadas por la epidemia de-
bido a la pobre vinculacidon que se ha hecho del vih/Sida con los derechos fundamentales de
las personas afectadas. Es indispensable el empoderamiento de los grupos vulnerabilizados
en sus derechos fundamentales, para lograr que desarrollen conocimientos, actitudes y habi-
lidades que les permitan promover un equilibrio en las relaciones de poder con el Estado, la
generacion de alianzas con los tomadores de decision y gestion para el cambio hacia marcos
juridicos o legales favorables para el ejercicio de la ciudadania y la implementacion de la legis-
lacion en materia de vigilancia, monitoreo, promocion y defensa de los derechos humanos.

Un ejemplo claro de esta vulnerabilizacién y necesidad de construir ambientes politicos, eco-
ndmicos y sociales favorables para la vigilancia, promocion y defensa de los derechos huma-
nos, lo constituyen las personas que viven con el vih, los y las jovenes, las personas de grupos
étnicos minoritarios y las personas con una orientacion sexual diferente a la heterosexual, ya
que estos grupos, desde los inicios de la epidemia han sufrido mayores cargas de estigma,




discriminacion y violacion a la dignidad humana debido a que aun prevalece la concepcion
tradicional de “grupos de riesgo”, lo que ha venido a desarrollar condiciones favorables a
perpetuar el estigma y sus efectos discriminantes hacia los seres humanos afectados por el
VIH y en si por su condicidon humana diferente al comun y por el otro lado a que estos grupos
sociales puedan ejercer los derechos humanos que como seres humanos les asisten

Aunque el marco juridico de leyes que amparan los derechos humanos y ciudadanos de este
pais, éste fue creado para facilitar condiciones para la igualdad y condiciones de vida dignas
entre los hondurefios y hondurefas; en la actualidad es conocido que entre el espiritu de la
ley y la interpretacion y aplicacion de éstas leyes ha provocado situaciones de intolerancia,
discriminacion e infraccion a los derechos mas elementales de los grupos vulnerabilizados por
el VIH

Por esta razdn es necesario empoderar a los grupos vulnerabilizados en sus derechos hu-
manos, brindandoles las capacidades necesarias para que desarrollen acciones de recono-
cimiento y sistematizacion de los derechos humanos, la promocion de cambios que lleven al
cumplimiento de sus derechos humanos y a que las autoridades del pais asuman su respon-
sabilidad politica para garantizar que existan condiciones que permitan a las personas afecta-
das por el VIH y sida vivir en condiciones verdaderamente dignificantes de su humanidad.



JUSTIFICACION  m———

EI Plan Estratégico Nacional de lucha contra el VIH/Sida, PENSIDA I, para los afos
2003-2007, se ha propuesto como mision, la ampliacion de la respuesta nacional en la lucha
contra el VIH de manera ampliada, eficaz, propiciando un ambiente sociocultural favorable que
contrarreste la diseminacion de la epidemia, la discriminacion y estigmatizacion relacionada al
VIH a través de la atencidn integral, la multisectorialidad de las acciones, la descentralizacion
de los servicios y una amplia participacion social. Este Plan Estratégico esta compuesto por
cinco sus ejes o dreas estratégicas, 1) Promocidn de la salud sexual y reproductiva, 2) Aten-
cion integral, 3) Gestidn y coordinacion de politicas sociales, 4) Promocidn y defensa de los
derechos humanos y 5) Investigacion cientifica. El area estratégica numero 3, gestion y coor-
dinacidn de politicas sociales, constituye la base de sustentacion normativa y legal, politica y
social del PENSIDA 1l para la apertura de espacios de didlogo, consenso, establecimiento de
alianzas, asi como la definicidn y replanteamiento de politicas y la adopcidn de mecanismos y
metodologias que aseguren la descentralizacion, la multisectorialidad y la participacion comu-
nitaria en la lucha contra el Vih/Sida.

El Plan Estratégico, también establece en el drea estratégica numero 4, la promocioén y de-
fensa de los derechos humanos, la cual esta basada en los principios de libertad e igualdad
de los ciudadanos y ciudadanas de Honduras. Algunos de los objetivos de este Ultimo eje
estratégico se relacionan a propiciar el conocimiento del ordenamiento juridico nacional en
VIH/Sida y DDHH; fortalecer los mecanismos de vigilancia, denuncia y seguimiento a las vio-
laciones de DDHH y al cumplimiento de los deberes de las personas contempladas en la Ley
Especial del VIH/Sida, asi como fortalecer la capacidad de la sociedad civil en el uso oportuno
de mecanismos creados para la vigilancia, denuncia y seguimiento de las violaciones a los
DDHH en VIH/y sida.

En este sentido, hasta ahora, el trabajo sistematico en el tema de derechos humanos y VIH y
en los grupos vulnerabilizados en sus derechos humanos debido a la epidemia, en Honduras,
se ha desarrollado a través de intervenciones puntuales de algunas de las organizaciones de
que trabajan también en la prevencidon de la epidemia a lo largo y ancho del territorio nacional;
sin embargo, existen pocas experiencias de sistematizacion y monitoreo sobre el estado de
los derechos humanos y VIH, por lo que se hace necesario promover mas procesos de siste-
matizacion, nivelacion de la informacion y unificacidn de las acciones que se desarrollen en
materia de promocion y proteccion de los derechos humanos por parte de los grupos vulne-
rabilizados.

El Comité Nacional de Coordinacion de la Iniciativa Mesoamericana en Derechos Humanos y
VIH, como instancia formada para fortalecer aspectos de participacion civil en la promocion,
proteccion y monitoreo de los derechos humanos, ha identificado como necesidad fundamen-
tal en materia de Derechos Humanos y VIH, fortalecer los conocimientos y actitudes de sus



lideres hacia una cultura de defensa de los derechos humanos, especialmente en aquellos
grupos que no han tenido la oportunidad de desarrollar destrezas para el manejo del tema.
La limitada informacidn sistematica de la situacion de los derechos humanos y las estrategias
para su defensa, también deben ser vacios que se deben enfrentar a través de procesos de
capacitacion con sus bases.

Bajo esta premisa fundamental, y con el fin de llenar estos vacios de informacion, unificar cri-
terios en cuanto a la intervencion y educacion para el desarrollo de capacidades de respuesta
comunitaria, se ha disefiado y desarrollado el presente plan de capacitacion dirigido a grupos
de base y lideres de las organizaciones que conforman el Comité, para alcanzar una progra-
macion mas efectiva del trabajo que ya se realiza para reducir el estigma, la discriminacion y
las violaciones a los derechos humanos.

Finalmente, con este trabajo también, se pretende fortalecer las alianzas entre estas poblacio-
nes vulnerabilizadas a través de la formacidon de los Observatorios Ciudadanos que brinden
sostenibilidad y replicacion de los conocimientos que contribuyan a mejorar la respuesta
comunitaria al VIH y sida en Honduras que plantean el PENSIDA Il y otros instrumentos inter-

nacionales como la Declaracion UNGASS del ano 2001, etc...



_omm

OBJETIVO GENERAL:

Fortalecer el conocimiento y desarrollo de habilidades para la promocion, proteccion y respeto
de los derechos humanos en los y las activistas de las organizaciones de base comunitaria

con trabajo en VIH y que trabajan en la respuesta a la epidemia del VIH en Honduras.

e ————————— ESPECIFICOS:

1. Mejorar los conocimientos de los y las activistas de las organizaciones de base
comunitaria que trabajan en VIH y sida sobre el estigma, la discriminacion y sus
implicaciones para los derechos humanos en Honduras.

2. Analizar y entender la relacion entre derechos humanos y el VIH, con el fin de
contrarrestar los efectos estigmatizantes y discriminantes de dicha relacion.

3. Mejorar los conocimientos de los y las activistas que trabajan en VIH y sida,
sobre los derechos humanos, las normas internacionales y nacionales que
los protegen, con el propdsito de desarrollar una cultura de aplicacion y defensa
de los derechos humanos relacionados al VIH

4. Formar habilidades para el monitoreo y vigilancia de los Derechos Humanos
en Honduras, desde y con la poblacién afectada

5. Formar habilidades para la programacion de acciones de reduccion del estigma,
la discriminacion y la defensa de derechos humanos por parte de los y las
activistas que trabajan en VIH y sida en Honduras.




ESTRATEGIAS

° DESARROLLO DE HABILIDADES PARA LA REALIZACION DE DIAGNOSTICOS PARTICIPATIVOS
SOBRE LA SITUACION DE LOS DERECHOS HUMANOS POR PARTE DE LOS Y LAS ACTIVISTAS
DE LAS ORGANIZACIONES QUE TRABAJAN EN LA RESPUESTA AL VIH.

° DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL MONITOREO DE LA SITUACION Y PROTECCION
LOS DERECHOS HUMANOS EN HONDURAS.

. FACILITACION DE INFORMACION TEORICA PARA LA DISCUSION Y ANALISIS SOBRE LOS
DERECHOS HUMANOS Y SU SITUACION EN HONDURAS.

. EsTupIOos DE caso.

° TRABAJOS PRACTICOS DE EXTENSION COMUNITARIA EN MATERIA DE ACCIONES DE
PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS.

° REPLICACION DE INFORMACION Y EVALUACION DE HABILIDADES DESARROLLAS A TRAVES
DE LOS TALLERES DE CAPACITACION.

El desarrollo del Plan de capacitacion esta disefiado para la realizacion de cuatro talleres de
capacitacion de 16 horas de duracion cada uno, haciendo un total de 64 horas de capacitacion
y 16 horas en practica, alcanzando 80 horas de trabajo para alcanzar la certificacion de habi-
lidades desarrolladas.



METODOLOGIA

EI presente plan de capacitacion esta compuesta por cuatro talleres de capacitacion fun-
damentales, dirigidos a los y las activistas de las organizaciones que conforman el Comité
Nacional de Coordinacion de la Iniciativa Mesoamericana en Derechos Humanos

El primer taller esta dirigido a analizar y ampliar conocimientos sobre el Estigma y la Discrimi-
nacion y sus implicaciones en los derechos humanos y VIH en Honduras.

El segundo taller, sobre los Derechos Humanos y VIH, esta dirigido a facilitar a los y las par-
ticipantes informacion exhaustiva sobre el marco legal internacional y nacional en derechos
humanos, las instancias para su proteccion en el pais y sus implicaciones para los grupos
vulnerabilizados en Honduras.

El tercer taller, disefiado para desarrollar habilidades para el Diagndstico y Monitoreo en De-
rechos Humanos, tiene como propdsito introducir a los y las participantes en técnicas y he-
rramientas para el trabajo de sistematizacion de la situacion de los derechos humanos en el
pais.

El cuarto taller, orientado a la Programacion Basada en Derechos Humanos ha sido progra-
mado con el fin de aprender a disefiar acciones para la vigilancia, monitoreo y promocion de
los derechos humanos

En todos los talleres se implementaran técnicas orientadas a formar habilidades para la comu-
nicacion de pares, ya que este es un modelo que ha resultado ser un método que facilita la re-
plicacion de la informacion y el trabajo de las personas capacitadas con sus grupos de base.

Considerando estos factores, las actividades de los talleres estan orientadas a reflexionar
sobre el ejercicio responsable de los derechos humanos; asi como la formacion de actitudes
y habilidades para llevar a la préctica, técnicas para la promocion y defensa de los derechos
humanos. Para ello se emplea una metodologia que conjuga la informacion y el conocimiento,
con las vivencias, aprendizajes, preocupaciones, inquietudes y problemas concretos y cotidia-
nos de esta poblacion, es decir, utiliza el saber y el sentir de las personas orientandolas hacia
el dominio de situaciones que pudieran afectarles, desarrollando capacidades para la solucion
creativa de conflictos o situaciones de violencia que se presentan continuamente debido al
estigma y la discriminacion que provocan el VIH.

Esta metodologia esta orientada la formacion de actitudes a través del estimulo a los parti-
cipantes, con un importante énfasis en el rol del facilitador y en la toma de conciencia de las
propias actitudes y vivencias frente a las potenciales situaciones de riesgo o de vulneracion
de los derechos humanos.

Se parte de la conviccion que las personas no actuan necesariamente de una forma mas
consciente por el solo hecho de tener mayor informacion tedrica y racional, sino que privilegia,
para el cambio de actitud y de comportamiento, el conocer y asumir los problemas que, en un
medio especifico, dificultan el llevar una vida con un grado elevado de gratificacion afectiva y
emocional.



DESCRIPCION DE BENEFICIARIOS/AS

POBLACION META:

Personas activistas, directivos/as, personal técnico y/o voluntarios/as de las organizaciones
beneficiarias de la Iniciativa Mesoamericana en Derechos Humanos y VIH; con interés parti-
cular en conocer, promocionar y hacer respetar los Derechos Humanos de las personas que
viven con el VIH y las poblaciones vulnerabilizadas ante el VIH.

REQUERIMIENTOS Y PERFIL DE INGRESO:

. Los requerimientos para la facilitacion de la acreditacion y la conformacion de los
observatorios ciudadanos de Derechos Humanos por parte de las personas
capacitadas, sera en tiempo la culminacion de las 80 horas de formacidn,
compuestas por 64 horas de trabajo académico y 16 horas de trabajo de
campo a lo interno de los grupos y organizaciones que conforman el Comité
de Pais y que seran las beneficiarias del proceso.

. Adicionalmente, los y las activistas que seran capacitados/as deberan contar
con las siguientes cualidades:

a.
b.

oo

e
f.

g.
h.

Saber leer y escribir

Mostrado interés y deseo de conocer y aprender sobre la tematica de
derechos humanos.

Tener alguna informacion sobre el tema de Vih/Sida.

Personas con liderazgo o potencial para ser lideres de los grupos
vulnerabilizados en sus derechos humanos por VIH.

Compromiso con la tematica de los derechos humanos.

Actitud pro-activa

Capacidad para trabajar en grupos

Estar dispuesto/a a compartir la informacion y a realizar trabajo comunitario.

. Se requiere un 90% de asistencia a las actividades de capacitacion.




s PERFIL DE LAS PERSONAS EGRESADAS DEL PROCESO
DE CAPACITACION

Al finalizar el proceso, las personas deberan ser capaces de desarrollar las siguientes activi-

dades:

a. Conocer los diferentes instrumentos legalmente reconocidos y ratificados a nivel
nacional e internacional en la defensa de los Derechos Humanos relacionados a la
infeccion por el VIH.

b. Conocer herramientas para el monitoreo y vigilancia de los derechos humanos de
las personas viviendo con VIH y los grupos vulnerabilizados ante el VIH.

C. Promover y defender los Derechos Humanos de las personas que viven con el VIH,
mediante el conocimiento y la aplicacidn de los mismos, a través de los
observatorios ciudadanos.

d. Llevar a la practica los conocimientos adquiridos para lograr una sociedad mas
equitativa y solidaria, apoyando directamente a los observatorios ciudadanos que
se organicen por el proyecto.

e. Incidir en su lugar de accionar diario en eliminar el estigma y la discriminacion que
rodea a las personas que viven con el VIH y las poblaciones vulnerabilizadas.

f. Convertirse en una persona multiplicadora de los conocimientos adquiridos en su

ambito laboral o a lo interno de los grupos de autoapoyo a los que pertenecen.



EVALUACION

La evaluacion es una parte importante de la capacitacion. La evaluacion le da al facilitador y a
los participantes una indicacion de lo que los participantes han aprendido y ayuda al facilitador
a determinar si las estrategias de capacitacion usadas han sido efectivas.

La evaluacion de los cursos o talleres de capacitacion estaran orientadas a:

Evaluacidn de los objetivos del taller.

Evaluacion de conocimientos de los y las participantes.
Evaluacion del capacitador/a

Evaluacion de la metodologia y técnicas utilizadas.
Evaluacion de aspectos logisticos.

IS ol A

Para evaluar el progreso de los/as participantes durante la capacitacion, para ello podra:

a) Hacer preguntas a participantes individuales o participantes en grupo para probar su
conocimiento y comprension.

b) Presentar estudios de caso para discusiones y evaluar las soluciones de casos
presentadas por los participantes. Se deberan considerar prioritariamente aquellos

que sean reales contando con el debido consentimiento firmado por el o la afecta-

da para su analisis y practica de los participantes.

C) Evaluar el conocimiento acumulativo de los participantes y las actitudes al final de la

capacitacion a través de plenarias, discusiones, grupos de analisis y otros que sirvan
de medios de verificacidon que se han alcanzados los objetivos previstos.

Los resultados condensados de la Evaluacion del Curso (encuestas, ensayos, informes de
trabajos de grupos, etc.) y los resultados del trabajo de campo de los y las participantes, seran
los verificadores para poder entregar la certificacion.

Las personas participantes tendran la responsabilidad de asistir a todas las actividades de
capacitacion, asi como cumplir con la asistencia.

La evaluacion de las 16 horas de practica o trabajo de campo se hard, una vez que las perso-
nas capacitadas hayan facilitado y/o replicado con las personas voluntarias de sus organiza-
ciones un taller de 16 horas de duracion sobre DDHH, Estigma y Discriminacion.



GUIA DE CAPACITACION

Taller No. 1: “Estigma y Discriminacién Relacionados al VIH y sida

Objetivo: Mejorar los conocimientos de los y las activistas que trabajan en VIH sobre
el estigma, la discriminacion y sus implicaciones para los derechos humanos
en Honduras.

Tema: La formacion de las actitudes en las personas

Métodos y técnicas:

. Exposiciones dialogadas
. Lecturas dirigidas.

. Trabajos grupales.
Tiempo: 2 horas

Evaluacion: Cuestionario

Recursos:
Texto: Psicologia Social en las Américas, McGraw Hill. Capitulo 6
Computadora.
Hojas blancas. Lapices. Cuestionarios, cinta adhesiva, papeldgrafos,
marcadores.

Presentacion en power point

Tema: Los estereotipos y los prejuicios en las actitudes

Métodos y técnicas:

. Exposiciones dialogadas
. Lecturas dirigidas.

. Trabajos grupales.
Tiempo: 2 horas

Evaluacion: Cuestionario
Informe de trabajo de grupo

Recursos:
Texto: Psicologia Social en las Américas, McGraw Hill. Capitulo 14
Computadora.
Hojas blancas. Lapices. Cuestionarios, cinta adhesiva, papeldgrafos,
marcadores.

Presentacion en power point




I —— Tema:

Relaciones de Poder

Métodos y técnicas:

. Exposiciones dialogadas
. Lecturas dirigidas.

. Trabajos grupales.
Tiempo: 2 horas

Evaluacion: Participacion en panel de discusion

Recursos:
Texto: Psicologia Social en las Américas, McGraw Hill. Capitulo 8
Computadora.
Hojas blancas. Lapices. Cuestionarios, cinta adhesiva, papeldgrafos,
marcadores.
Presentacidn en power point

Tema: Estigma

Métodos y técnicas:

. Video foro

. Exposiciones dialogadas
. Lecturas dirigidas.

. Trabajos grupales.
Tiempo: 1 horas

Evaluacion: Participacion en panel de discusion

Recursos:
Texto: Declaracion UNGASS
Texto: Estigma y Discriminacion y VIH/Sida, ONUSIDA.
Computadora.
Video: Soy Gay y Debo Cuidarme, Comité Nacional de IEC- HSH
Hojas blancas. Lapices. Cuestionarios, cinta adhesiva, papeldgrafos,
marcadores.
Presentacidn en power point



e BT EE Discriminacion

Métodos y técnicas:

. Video foro

. Exposiciones dialogadas
. Lecturas dirigidas.

. Trabajos grupales.
Tiempo: 1 horas

Evaluacion: Participacion en panel de discusion

Recursos:
Texto: Declaracion UNGASS
Texto: Estigma y Discriminacion y VIH/Sida, ONUSIDA.
Computadora.
Pelicula North Country (Tierra Fria)
Hojas blancas. Lapices. Cuestionarios, cinta adhesiva, papeldgrafos,
marcadores.
Presentacidn en power point

T—————— Tema: Manifestaciones del Estigma y la Discriminacién en VIH en Honduras

Métodos y técnicas:

. Exposiciones dialogadas
. Estudios de caso

. Trabajos grupales.
Tiempo: 3 horas

Evaluacion: Informe de trabajo de grupo
Cuestionario

Recursos:
Texto: Estigma y Discriminacion y Vih/Sida, ONUSIDA.
Computadora.
Hojas blancas. Lapices. Cuestionarios, cinta adhesiva, papeldgrafos,
marcadores.
Presentacidn en power point



Tema: Estrategias de Comunicacion para Contrarrestar el Estigma 'y
la Discriminacion

Métodos y técnicas:

. Estudios de caso

. Trabajos grupales.

. Exposiciones de los/as participantes.
Tiempo: 3 horas

Evaluacion: Informe de trabajo de grupo

Recursos:
Resumen Texto: Sida, Estigma y Discriminacion: Guia Practica para el
Manejo de Medios de Comunicacion. Letra S, México.
Computadora.
Hojas blancas. Lapices. Cuestionarios, cinta adhesiva, papeldgrafos,
marcadores.
Presentacidn en power point

Tema: Valores para la Paz y Solidaridad

Métodos y técnicas:

. Estudios de caso

. Trabajos grupales.

. Exposiciones de los/as participantes.
Tiempo: 2 horas

Evaluacion: Cuestionario

Recursos:
Resumen texto: Manual para Resolucion de Conflictos, CIPRODEH,
Honduras.
Computadora.
Hojas blancas. Lapices. Cuestionarios, cinta adhesiva, papeldgrafos,
marcadores.

Presentacidn en power point



Taller No. 2: “Derechos Humanos y Vih/Sida”

Objetivos:

1. Analizar y entender la relacion entre derechos humanos y VIH/Sida.

2. Mejorar los conocimientos de los y las activistas que trabajan en VIH/Sida,
sobre los derechos humanos, las normas internacionales y nacionales que
los protegen.

Tema: Conceptualizacion de los derechos humanos

Métodos y técnicas:

. Exposiciones dialogadas
. Lecturas dirigidas.

. Trabajos grupales.
Tiempo: 2 horas

Evaluacion: Cuestionario

Recursos:
Computadora.
Hojas blancas. Lapices. Cuestionarios, cinta adhesiva, papeldgrafos,
marcadores.
Presentacion en power point
Tema: Historia, origenes y fundamentos de los derechos humanos

Métodos y técnicas:

. Exposiciones dialogadas
. Lecturas dirigidas.

. Trabajos grupales.
Tiempo: 2 horas

Evaluacion: Cuestionario
Informe de trabajo de grupo

Recursos:
Texto: Manual de Capacitacion El Vuelo de los Gansos, CIPRODEH,
Capitulo |
Computadora.
Hojas blancas. Lapices. Cuestionarios, cinta adhesiva, papeldgrafos,
marcadores.
Presentacion en power point



E———— Tema: Declaraciones Internacionales, Convenciones, Cartas y

el Derecho de los Tratados

Métodos y técnicas:

. Exposiciones dialogadas
. Lecturas dirigidas.

. Trabajos grupales.
Tiempo: 1 horas

Evaluacion: Participacion en panel de discusion

Recursos:
Texto: Declaracion Universal de los Derechos Humanos.
Compendio Convenciones y Tratados.
Computadora.
Hojas blancas. Lapices. Cuestionarios, cinta adhesiva, papeldgrafos,
marcadores.
Presentacidn en power point
Tema:
. Responsabilidad de los Estados al ratificar los Instrumentos Internacionales
. Derechos humanos contenidos en la Constitucion de la Republica de Honduras
. Tratados y Convenios Ratificados por el pais.

Métodos y técnicas:

. Exposiciones dialogadas
. Lecturas dirigidas.

. Trabajos grupales.
Tiempo: 2 horas

Evaluacion: Participacion en panel de discusion

Recursos:
Texto: Declaracion Universal de los Derechos Humanos.
Compendio Convenciones y Tratados.
Constitucidon de la Republica
Computadora.
Hojas blancas. Lapices. Cuestionarios, cinta adhesiva, papeldgrafos,
marcadores.
Presentacidn en power point



. Carta de las Naciones Unidas

. Declaracion Universal de Derechos Humanos

. Pacto Internacional de Derechos Civiles y politicos y Pacto Internacional de Dere-
chos Econdmicos, Sociales y Culturales

. Convencion Americana de Derechos Humanos

Métodos y técnicas:

. Exposiciones dialogadas
. Lecturas dirigidas.

. Trabajos grupales.
Tiempo: 2 horas

Evaluacion: Participacion en panel de discusion

Recursos:
Texto: Declaracion Universal de los Derechos Humanos.
Compendio Convenciones y Tratados.
Constitucidon de la Republica
Computadora.
Hojas blancas. Lapices. Cuestionarios, cinta adhesiva, papeldgrafos,
marcadores.
Presentacidn en power point

I Tema:

. Importancia de los Derechos Humanos como respuesta a la epidemia
. Derechos Humanos reconocidos a nivel nacional en la Legislacion
(Ley Especial del VIH/Sida)

Métodos y técnicas:

. Estudios de casos

. Trabajos grupales.

. Exposiciones de los/as participantes.
Tiempo: 3 horas

Evaluacion: Participacion en panel de discusion

Recursos:
Resumen Texto: Informe sobre Derechos Humanos,
Asociacion Kukulcan y CGSSI
Ley Especial del VIH/Sida
Computadora.
Hojas blancas. Lapices. Cuestionarios, cinta adhesiva, papeldgrafos,
marcadores.
Presentacidn en power point



e Tema: Los derechos humanos y los grupos vulnerabilizados ante el Vih/Sida
(situacion y desafios)

Métodos y técnicas:

. Estudios de caso

. Trabajos grupales.

. Exposiciones de los/as participantes.
Tiempo: 4 horas

Evaluacion: Cuestionario

Recursos:
Texto: Manual El Vuelo de los Gansos, CIPRODEH, Honduras.
Computadora.
Hojas blancas. Lapices. Cuestionarios, cinta adhesiva, papeldgrafos,
marcadores.
Presentacion en power point



Taller No. 3: “Diagnoéstico y Monitoreo y Derechos Humanos”

Objetivos:
Formar habilidades para el monitoreo y vigilancia de los Derechos Humanos
en Honduras

Tema: Derechos Civiles y Politicos

Métodos y técnicas:

. Exposiciones dialogadas
. Lecturas dirigidas.

. Trabajos grupales
Tiempo: 2 horas

Evaluacion: Cuestionario

Recursos:
Texto: Manual de Acceso Ciudadano a la Justicia, CIPRODEH
Texto: Los Derechos Fundamentales, CIPRODEH

Tema: Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales (DESC)

Métodos y técnicas:

. Exposiciones dialogadas
. Lecturas dirigidas.

. Trabajos grupales
Tiempo: 2 horas

Evaluacion: Cuestionario

Recursos:
Texto: Manual DESC, CIPRODEH.
Computadora.
Hojas blancas. Lapices. Cuestionarios, cinta adhesiva, papeldgrafos,
marcadores.
Presentacion en power point



——— Tema: Organizacion Social y Desarrollo

Métodos y técnicas:

. Exposiciones dialogadas
. Lecturas dirigidas.

. Trabajos grupales
Tiempo: 2 horas

Evaluacion: Participacion en panel de discusion

Recursos:
Texto: Resolucion pacifica de Conflictos: Manual No. 2
“La Dimension Social del Conflicto”.
Computadora.
Hojas blancas. Lapices. Cuestionarios, cinta adhesiva, papeldgrafos,
marcadores.
Presentacidn en power point

s [ema: Las Comunidades y los Derechos Humanos

Métodos y técnicas:

. Exposiciones dialogadas
. Lecturas dirigidas.

. Trabajos grupales
Tiempo: 3 horas

Evaluacion: Informe de trabajo de grupo

Recursos:
Texto: Resolucion pacifica de Conflictos: Manual No. 2
“La Dimensidn Social del Conflicto”.
Texto: Los Derechos Humanos, Certificado de Educaciéon en DDHH a
Pueblos Indigenas, CIPRODEH.
Computadora.
Hojas blancas. Lapices. Cuestionarios, cinta adhesiva, papeldgrafos,
marcadores.
Presentacidn en power point



E—— Tema: Diagndsticos participativos comunitarios (Herramientas)

Métodos y técnicas:

. Exposiciones dialogadas
. Trabajos grupales.
Tiempo: 3 horas

Evaluacion: Informe de trabajo de grupo
Indicadores para el monitoreo de derechos humanos en vih/Sida.

Recursos:
Texto: Sistema de Indicadores para el Monitoreo de Derechos Humanos,
CIPRODEH.
Texto: El Diagnéstico Participativo Local (DPL)
Texto: Técnicas para el Diagnéstico Comunitario
Texto: Diagndstico Sobre la Situacion de los Derechos Humanos en México:
Grupos en Situacion de Vulnerabilidad y Discriminacion y Personas que
Viven con VIH. Letra S, México.
Computadora.
Hojas blancas. Lapices. Cuestionarios, cinta adhesiva, papeldgrafos,
marcadores.
Presentacidn en power point

—— ] €A

. Diagndstico en derechos humanos, mujer y VIH
. Diagndstico en derechos humanos, juventud y vih/Sida
. Diagndstico en derechos humanos orientacion sexual y VIH

Métodos y técnicas:

. Trabajos grupales.

Tiempo: 4 horas
Evaluacion: Presentacion, trabajo de grupos.

Recursos:
Computadora.
Hojas blancas. Lapices. Cuestionarios, cinta adhesiva, papeldgrafos,
marcadores.
Presentacidn en power point



Taller No. 4: “Programacion Basada en Derechos Humanos”

Objetivos:

Formar habilidades para la programacion de acciones de reduccion del estigma,
la discriminacidn y la defensa de derechos humanos por parte de los y las activistas
que trabajan en VIH y sida en Honduras

Tema: Participacion Ciudadana

Métodos y técnicas:

. Exposiciones dialogadas
. Lecturas dirigidas.

. Trabajos grupales.

. Estudios de Caso
Tiempo: 2 horas

Evaluacion: Cuestionario

Recursos:
Texto: Manual El Vuelo de Los Gansos, CIPRODEH.
Computadora.
Hojas blancas. Lapices. Cuestionarios, cinta adhesiva, papeldgrafos,
marcadores.
Presentacion en power point

Tema: Auditoria Social

Métodos y técnicas:

. Exposiciones dialogadas
. Lecturas dirigidas.

. Trabajos grupales.

. Estudios de Caso
Tiempo: 2 horas

Evaluacion: Cuestionario

Recursos:
Texto: Manual El Vuelo de Los Gansos, CIPRODEH.
Texto: Manual de Auditoria Social, CIPRODEH.
Computadora.
Hojas blancas. Lapices. Cuestionarios, cinta adhesiva, papeldgrafos,
marcadores.
Presentacion en power point



——— Tema: Incidencia Politica en Derechos Humanos

Métodos y técnicas:

. Exposiciones dialogadas
. Lecturas dirigidas.

. Trabajos grupales.
Tiempo: 2 horas

Evaluacion: Informe de trabajo de grupo

Recursos:
Texto: Manual Incidencia Politica en HSH, ASICAL.
Computadora.

Hojas blancas. Lapices. Cuestionarios, cinta adhesiva, papeldgrafos,
marcadores.
Presentacidn en power point

e TE€MA Disefio de acciones de incidencia, auditoria y promocion de DDHH

Métodos y técnicas:

. Exposiciones dialogadas
. Lecturas dirigidas.

. Trabajos grupales.
Tiempo: 3 horas

Evaluacion: Informe de trabajo de grupo

Recursos:
Texto: Manual Incidencia Politica en HSH, ASICAL.
Texto: Diagndstico Sobre la Situacion de los Derechos Humanos en México:
Grupos en Situacion de Vulnerabilidad y Discriminacion y Personas que
Viven con VIH. Letra S, México.
Computadora.
Hojas blancas. Lapices. Cuestionarios, cinta adhesiva, papeldgrafos,
marcadores.
Presentacidn en power point



E—— Tema: Monitoreo y Evaluacion de Acciones de Promocion y

Defensa de Derechos Humanos

Métodos y técnicas:

. Exposiciones dialogadas
. Trabajos grupales.
Tiempo: 3 horas

Evaluacion: Informe de trabajo de grupo

Recursos:
Texto: Diagndstico Sobre la Situacion de los Derechos Humanos en México:
Grupos en Situacion de Vulnerabilidad y Discriminacion y Personas que
Viven con VIH. Letra S, México.
Computadora.
Hojas blancas. Lapices. Cuestionarios, cinta adhesiva, papeldgrafos,
marcadores.
Presentacidn en power point

Nota:

Una vez finalizado el proceso de capacitacion del participante a travées de los 4 talleres de ca-
pacitacion de 64 horas de duracion. El paso final, serd el diserio de un taller sobre “Derechos
Humanos, Estigma y Discriminacion” con las personas voluntarias de su organizacion.

Esta prdctica se evaluard para certificar que la capacitacion de facilitadores en DDHH, ha ten-
dido resultados efectivos. Luego se formard el Observatorio Ciudadano de DDHH.



